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Verset calauzitor: 2 Petru 3.18
| 2 Petru 3.18: Cresteti in har si in cunoasterea Domnului si Méantuitorului nostru Isus Hristos.

Cei mai multi dintre noi am fost avertizati cel putin o datd In viata cu privire la ,,inutilitatea unei
vieti zeloase”. Oricat de bine intentionatd ar fi aceasta avertizare, activitatea nu duce neaparat
la o viata sterila. Mai degraba, sterilitatea vietii genereaza activitate!

Majoritatea membrilor activi din bisericile noastre sdnatoase sunt astazi in primul rind oameni
de actiune; preocuparea lor principald este sa lucreze pentru Domnul. Dar, deoarece accentul
vietii lor este pus pe slujire, ei sunt in mare parte motivati de ei insisi. Mai devreme sau mai
tarziu, cu totii trebuie sa invatdm ca rezultatul oricarei forme de efort personal nu este altceva
decat o risipa sterila, o vale a mortii spirituale. Cresterea noastrd va stagna inevitabil si se va
ofili, daca slujirea predomina in viata noastra, in special in anii de dezvoltare spirituala. In
schimb, slujirea nu va avea niciodata de suferit daci cresterea in Hristos este pe primul loc. In
afard de aceasta, lucrarea vietii noastre va fi implinitd cand si cum va dori Hristos — fara
prabusiri fizice, mentale sau spirituale.

Tragedia Bisericii constd in faptul ca credinciosul, care pune accentul pe slujire, se preocupa
putin sau deloc de cresterea sa spirituald, si se preocupa doar de dezvoltarea si formarea
suficienta pentru ceea ce el considera a fi o slujire fructuoasa. Fiind altruist din fire, el este
ingrozit de gandul de a pune cresterea inaintea slujirii. Crestinul activ pare sa constientizeze
rareori pacatul egoismului sau faptul ca crucea este necesard In viata sa sau cad planul lui
Dumnezeu este ca el sd devind asemenea lui Hristos: ,,El i-a si randuit dinainte sa fie asemenea
chipului Fiului Sdu” (Romani 8.29).

Multi credinciosi sunt de parere ca principala problema din bisericile noastre este ca existd atat
de multi paraziti care stau pe scaune. Pe de alta parte, insd, armata uriasa de lucratori harnici
din mijlocul nostru reprezintd o problema similara. Atat lipsa de actiune, cat si excesul de
munca sunt un obstacol in calea planului lui Dumnezeu. Voia Lui pentru crestini este exprimata
prin cuvantul ,,a fi” [compara cu Romani 8.29], care la randul sau duce la fapte eficiente.

Motivul acestei inversiri a ordinii lui Dumnezeu este clar. In slujirea sinitoasd obisnuita,
accentul se pune pe mdntuire si slujire: Devin-o mantuit si incepe sa lucrezi! Aceasta face ca
nasterea din nou si fie chestiunea principala, iar slujirea este un produs secundar al acesteia. In
aceastd gandire de baza, individul si-a atins practic scopul inca de la inceput. El este mantuit,
se alaturda Adunarii lui Dumnezeu si apoi se asaza linistit sa astepte rasplata eternd. El
frecventeaza din cand in cand orele de strangere laolalta ale bisericii, dar trebuie sa fie ,,ingrijit”
in permanentd. Pe de alta parte, sunt cei care fac toatd munca si au putin timp sau foame pentru
a ,,creste In har si in cunoasterea Domnului si Mantuitorului nostru Isus Hristos” (2 Petru 3.18).

Scopul suprem al Tatdlui nostru in mantuirea noastra este ca noi sa devenim asemenea chipului
Fiului Sdu, nu doar sa ne salveze de iad si sa ne duca in cer. Noi am fost ndscuti in Hristos
pentru ca El sd fie viafa noastrd, nu doar Mantuitorul nostru. ,,Dar stim cd toate lucrurile
lucreaza impreuna spre bine pentru cei care il iubesc pe Dumnezeu, pentru cei care sunt chemati
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potrivit planului Sau. Pentru ca, pe aceia pe care i-a cunoscut dinainte, i-a si randuit dinainte sa
fie asemenea chipului Fiului Sau” (Romani 8.28,29).

Cénd ajungem sa cunoastem ca am fost ndscuti In Domnul Isus, pentru ca ,,viata lui Isus sa fie
ardtatd in carnea noastra cea muritoare” (2 Corinteni 4.11), dorinta arzitoare a inimii noastre se
armonizeaza cu cea a Duhului pentru noi: ca noi sa fim ,,transformati in acelasi chip, din glorie
spre glorie, prin Duhul Domnului” (2 Corinteni 3.18). ,,Pot sa mearga impreuna doi, fara sa se
fi Tnvoit?” (Amos 3.3). Povara noastra pentru noi insine si pentru ceilalti va fi aceeasi, pe care
Duhul Sfant a pus-o in inima lui Pavel: ,,Copilasii mei, pentru care din nou simt durerile nasterii,
pana cand Hristos va lua chip in voi” (Galateni 4.19). Punctul central al vietii noastre va fi
cresterea in Hristos; iar rezultatul acestei cresteri va fi o slujire rodnicd si constanta pentru gloria
Lui.

Cei mai multi dintre noi, in primii ani ai credintei, acordam o importantd mult mai mare slujirii
decat cresterii. Este adevarat ca in aceasta perioada se obtin anumite ,,rezultate”, dar cea mai
importanta lectie pe care o invatam din toate aceste activitati pline de zel este cum nu trebuie
sa facem lucrurile. Duhul foloseste esecurile noastre, pentru a ne invata si educa in ticere. Cu
timpul, ne va fi mai greu sa castigdm suflete; nu mai sunt atat de multe ,,decizii” ca inainte. Mai
rau, majoritatea acestor decizii se dovedesc a fi ca atare si nimic mai mult. Reactia noastra
naturald este sd dam vina pe cei cu care avem de-a face, dar Duhul Sfant este indelung rabdétor
si ne ajuta in cele din urma sa recunoastem ci noi insine suntem obstacolul. In cele din urma,
noi suntem niste esuati; nu putem sluji in mod adecvat.

In general, acest esec in slujire — care a fost intentionat de Duhul — ne conduce la recunoasterea
faptului ca avem nevoie de crestere si maturitate. Atunci dorim din toatd inima sd fim
transformati dupa chipul lui Isus si sd-L lasam sa-Si facd lucrarea prin noi. Esecul total din
Romani 7 in acest domeniu este, de asemenea, mijlocul prin care Duhul ne conduce sa ne
confruntdm cu realitdtile credintei: [Am murit fata de pacat si fatd de Lege, iar acum viata noua
in Hristos lucreazi in noi.] In loc sa luptim si sa muncim, ceea ce duce la esec, modelul dupa
care actionam este: sa pornim de la faptele credintei si sd ne odihnim [in Dumnezeu]. Numai
aceasta duce la crestere.

Desigur, Incercam sd-i salvam pe cei pierduti de la iad, castigdndu-i pentru Mantuitorul nostru.
Totusi, responsabilitatea noastrd in slujire nu este de a forta decizii, ci de a permite Duhului
Sfant sa zamisleascd suflete sdndtoase prin Cuvantul si prin marturia vietii noastre. Mai intéi
trebuie sa fim martori, apoi castigatori de suflete. Cand Domnul Isus va domni in noi si Se va
revela Tn noi, altii vor fi infometati dupa El: ,,Domnule, dorim sa-L vedem pe Isus” (Ioan 12.21).
Céand Duhul Sfant ii va convinge pe altii ca au nevoie de Mantuitorul, ei vor practica ca de la
sine ,,pocdinta fata de Dumnezeu si credinta in Domnul nostru Isus Hristos” (Faptele apostolilor
20.21). Astfel, ei nu vor fi fortati sa ia o decizie de a fi mantuiti inainte de a fi convinsi ¢ sunt
pierduti; nici nu vor veni la El pentru a primi ceva, ci pentru a da ceva. La convertirea sa, Pavel
a intrebat ,,cu tremur si groaza: Doamne, ce vrei sa fac?” (Faptele apostolilor 9.6; traducerea
Schlachter).

Cuvantul lui Dumnezeu ne arati acest model de slujire. In Faptele apostolilor 2.32, Petru spune:
»2Dumnezeu L-a inviat pe acest Isus, pentru care noi toti suntem martori.” Duhul Sfant a folosit
martori pentru a convinge inimile in privinta lui Hristos: ,,S1 auzind acestea, ei au fost strapunsi
in inima si le-au zis lui Petru si celorlalti apostoli: «Ce sa facem, fratilor?»” (Faptele apostolilor
2.37). Cand inimile au fost convinse de pacat prin indrazneala plind de dragoste a credinciosilor
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si prin marturia Cuvantului, ,,au fost strapunsi in inima ... Petru le-a zis: «Pocditi-va»” (Faptele
apostolilor 2.37,38). Abia dupa ce marturia lui Petru a pregatit inimile, el a incercat sa castige
sufletele; si atunci ,,Domnul adauga in fiecare zi pe cei care erau mantuiti” (Faptele apostolilor
2.47).

Daca marturia si lucrarea noastra personald sunt conduse de Duhul Sfant, povara si scopul
eforturilor noastre nu vor consta doar in a-i aduce pe altii la Domnul Isus, ci in a-i zidi in El:
Inradicinati si fiind ziditi in El si intariti in credinta, dupa cum ati fost invitati, prisosind in ea
cu multumire” (Coloseni 2.7). Pe de o parte, astfel se evitd o mare parte din durerea sufleteasca
si disperarea care apar din faptul ca atdt de multi rfdman pe margine. Dacd, de la inceputul
marturiei noastre, avem in vedere scopul final al Tatalui pentru fiecare individual, vom pregati
cu grija inimile prin rugaciune, atit inainte, cat si dupa convertire, motivati de Duhul.

Fie ca Domnul Isus sa Se reveleze in noi, ca sd putem da marturie eficienta; El trebuie sa fie
liber sa lucreze prin noi pentru o castigare fructuoasa a sufletelor. Slujirea responsabild nu poate
avea o baza mai mica. Altii au tot dreptul sa primeasca marturia despre El inainte de a se decide
in privinta Lui. ,,Dar multumiri fie aduse lui Dumnezeu, care ne conduce totdeauna in carul lui
de biruinta in Hristos si care raspandeste prin noi in orice loc mireasma cunostintei Lui!” (2
Corinteni 2.14).
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